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Engagementverhalten in Deutschland

 Beteiligung an Freiwilligenarbeit: 2019 engagierten sich 39,7% der 14- bis 29-Jährigen 

engagieren sich freiwillig (Freiwilligensurvey Deutschland 2019)

 Soziale und politische Aktivität: 

 Starker Anstieg in Bewegungen wie Fridays for Future

 Fokusthemen: Klimaschutz, soziale Gerechtigkeit

 Veränderungen im Engagementverhalten:

 Stabile oder leicht steigende Engagementquote trotz schulischer und beruflicher 

Anforderungen

 Digitalisierung: Nutzung sozialer Medien und digitaler Plattformen zur Organisation 

und Mobilisierung
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Quelle: Freiwilliges Engagement in Deutschland 2019
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Engagementverhalten im DRK

 Aktuelle Zahlen (DRK-Jahresbuch 2023)

 37% der Ehrenamtlichen unter 30 Jahren

 JRK: ca. 140.000 Mitglieder im Alter von 6-27 Jahren

 Herausforderungen

 Zeitliche Verpflichtungen: Schulische oder berufliche Verpflichtungen junger 

Freiwilliger

 Ausbildung und Schulung: Umfangreiche und kontinuierliche Ausbildungen erforderlich

 Emotionale und physische Belastungen: Einsätze sind belastend

 Digitale und soziale Medien: Nutzung digitaler Plattformen 

 Bindung und Motivation: Hohe Mobilität und Wechsel der Engagementbereiche



Das Deutsche Rote Kreuz

Folie 5

Lösungsansätze und Strategien

 Zeitliche Verpflichtungen: Flexible Engagementmöglichkeiten und Zeitpläne notwendig

 Ausbildung und Schulungen: Moderne und flexible Schulungsformate 

 Emotionale und physische Belastungen: Unterstützung und Mentoring-Programme sind 

erforderlich

 Digitale und soziale Medien: Entwicklung einer starken Online-Präsenz und Nutzung sozialer 

Medien

 Bindung und Motivation: Langfristige Bindungstrategien und Motivationsmaßnahmen sind 

erforderlich
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Quellen

• Freiwilligensurvey Deutschland 20219: BMFSFJ - Der Deutsche 
Freiwilligensurvey

• 16. Kinder- und Jugendbericht der Bundesregierung: 16. Kinder- und 
Jugendbericht – Förderung demokratischer Bildung im Kindes- und 
Jugendalter (bmfsfj.de)

• DRK-Jahresbuch 2023: DRK-Jahrbuch-2023_Einzelseiten_LQ.pdf

• Auch in Zukunft attraktiv: Ehrenamt im Katastrophenschutz (INKA): 
Broschuere_Ehrenamt_Katastrophenschutz_web.pdf (drk.de)


