
Jungrentner für  
das DRK gewinnen

Um die Jungrentnerinnen und -rentner zielgerichtet ansprechen zu können,  
kooperiert die Ehrenamtskoordinatorin des DRK-Kreisverbandes  

Ulrike Gieger-Graßl mit Unternehmen der Region. Gemeinsam mit Personal-

abteilung und Betriebs- oder Personalräten, den kommunalen Wirtschafts-

förderungen und der Volkshochschule organisiert die Ehrenamtskoordinatorin 

Informationsveranstaltungen zum baldigen Renteneintritt.

Neben nützlichen Informationen zum Renteneintritt geht es dabei  

auch um die Frage wie die baldigen Rentnerinnen und Rentner ihre  

hinzugewonnene Zeit für ein Ehrenamt beim DRK nutzen können.

Haben Sie Fragen zu dem Projekt? 

Melden Sie sich:

  Ulrike Gieger-Graßl: gieger-grassl@drk-nienburg.de

  Geschätzte Gesamtkosten: 5.000 Euro

     Personalbedarf: 1 bis 2 Personen

Mit dem ersten Förderprogramm zur Umsetzung der DRK-Strategie „Füreinander da.  

Miteinander stark.“, hatten 2023 alle Aktiven im DRK die Möglichkeit ihre Ideen einzubringen 

und eine Umsetzungsförderung von bis zu 10.000 Euro zu erhalten. Fünf Projekte haben  

eine Förderung erhalten und werden seitdem umgesetzt.


